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REKRUTACJA

.Lgodnie z art.13 ust.1 i 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 .
(RODO) informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest firma EXTRAL Sp. z 0. 0. z siedziba w Zorach, ul. Wygoda 2,
44-240 Zory, KRS: 0000294931, NIP: 534 2375148, REGON: 141217747,

2. W celu udzielenia informacji dotyczacych przetwarzania Pani/Pana danych osobowych wyznaczylismy Inspektora
ochrony danych w osobie p. Bozeny Krawczuk. Wszelkie informacje prosimy kierowa¢ na skrzynke mailowa
Inspektora ochrony danych: iod@extral.com

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celach rekrutacji na podstawie: - wyrazonej przez Pania/Pana
zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) oraz przepiséw prawa (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO) - art. 22 Kodeksu Pracy przy
rekrutacji na umowe o prace lub

- wyrazonej przez Pania/Pana zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) oraz realizacji umowy (art. 6 ust. 1 lit. b RODO) przy
rekrutacji na umowe cywilnoprawna.

4. Pani/Pana dane osobowe beda przekazywane firmie hostingowej umozliwiajacej wystanie e-maila.

5. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstw nienalezacych do Europejskiego Obszaru
Gospodarczego.

6. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres rekrutacji lub do czasu odwotania zgody.

7. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz odwotania zgody w dowolnym czasie.

8. Podanie przez Pana/Pania danych osobowych jest dobrowolne i umowne.

9. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa.

10. Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany oraz w formie profilowania.

Data ostatniej modyfikacji: 21.06.2022
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